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A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=A1100190.TV

e A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=A1200020.EMM

e 2019. évi LXX. torvény A kozneveléssel Osszefiiggd egyes torvények modositasarol
¢s a nemzeti koznevelés tankonyvellatdsarol szolo 2013. évi CCXXXII. torvény
hatalyon kiviil helyezésérd120/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi

intézmények miikodésérdl és a kdoznevelési intézmények névhasznalatarol

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1100190.TV

e 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.

torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229 2012. VIII. 28. Korm. rendeletet a n

emzeti koznevelesrol szolo torveny vegrehajtasarol MK 12 112.pdf

e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqgi?docid=A1200363.KOR

e 2/2005. (IIL. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésének

iranyelve €s a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A0500002.0M

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=99700031.TV

e 2015. évi CCXXIIIL torvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csalddtdmogatési

targyu €s egyéb kapcsolodo torvények modositasarol


http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100190.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200020.EMM
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1100190.TV
http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229_2012._VIII._28._Korm._rendeletet_a_nemzeti_koznevelesrol_szolo_torveny_vegrehajtasarol_MK_12_112.pdf
http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229_2012._VIII._28._Korm._rendeletet_a_nemzeti_koznevelesrol_szolo_torveny_vegrehajtasarol_MK_12_112.pdf
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200363.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0500002.OM
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700031.TV

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101&txtr
eferer=A1100204.TV

e 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogalldsarol szol6 1992. évi XXXIIL. térvény koznevelési

intézményekben torténd végrehajtasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1300326.KOR

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairol és

kedvezményeirdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqgi?docid=99700277.KOR

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz

felhasznalhat6 bizonyitékokrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1100328.KOR

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények

mukodésérol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqgi?docid=A1300015.EMM

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdé intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai

szolgéltatdsokban valo kozremiikodés feltételeirdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=A1200048.EMM

e 13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rendjérol

https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1700014.EMM &timeshift=fffffff4&txt
referer=00000001.TXT

e Oktatasi Hivatal:

«  Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara. HARMADIK, JAVITOTT KIADAS


http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101&txtreferer=A1100204.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101&txtreferer=A1100204.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300326.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700277.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100328.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300015.EMM
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200048.EMM
https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1700014.EMM&timeshift=fffffff4&txtreferer=00000001.TXT
https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1700014.EMM&timeshift=fffffff4&txtreferer=00000001.TXT

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/Onertekelesi Kezikon
yv ovoda 1123.pdf

o Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv oOvodak szamara. NEGYEDIK, JAVITOTT
KIADAS

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/PSZE ovodai keziko
nyv_0130.pdf

o Utmutatd a pedagdogusok mindsitési rendszerében a Pedagogus I. és Pedagogus II.

fokozatba 1épéshez. negyedik, javitott valtozat

http://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/utmutato a pedagogus

ok minositesi rendszereben 4jav.pdf

o KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal éltal kidolgozott Utmutatd a
pedagdgusok mindsitési rendszeréhez felhasznaldéi dokumentacid értelmezéséhez

Ovodai nevelés Negyedik, javitott kiadas

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/ovoda negyedik.pdf

o Kompetenciaelemzések és indikatorpéldak

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/ovoda k.pdf



https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi_Kezikonyv_ovoda_1123.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi_Kezikonyv_ovoda_1123.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/PSZE_ovodai_kezikonyv_0130.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/PSZE_ovodai_kezikonyv_0130.pdf
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok_minositesi_rendszereben_4jav.pdf
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok_minositesi_rendszereben_4jav.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_negyedik.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf

2. Helyzetelemzés

2.1.Létszamadatok — szocidlis helyzet

Az 6voda 80 férdhellyel, 3 csoporttal miikodik.
A 2019.oktober 1-i allapot szerint 66 6.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 916

A HH-s gyermekek szama: 5 6

Védelembe vett gyermekek szama: 0 f6

SNI-s gyermekek szdma: 4 £6

BTM-es gyermekek szama: 1 {6

Nem étkezok szama: 0 £

Bejaro gyerekek szama:

Romand: 1 {6

Feny6£6: 4 £6

Bakonygyiroét: 4 £6

2.2.Csoportlétszamok

kozépsé/

Csoport neve Létszam Ovodapedagdgusok
2019.10.01. Gondozonok

Katica csoport /kiscsoport/ 25+1 6 Drexler Istvanné
Hutvagner Istvanné
Bokori Vilmosné

M¢hecske csoport | 21 {6 Tomozi Zsuzsanna

/nagycsoport/ Voznekné Mazi Beata
Bécs Bélané

Kisvakond csoport /nagy- | 21 6 Kovacs Robertné

Ldrinczova Magdaléna

Ress Arpadné

Osszesen:

Indulo létszam 67 fo
Evkozben varhato 1 6




2.3.Gyermekek életkor szerinti bontasban:

Ssz. | Korcsoport Létszam

1 Nagycsoport 29 16
/tankoteles/

2 Ko6z¢épso csoport 13 16

3 Kiscsoport 25 +116

Osszesen: 67+1f6

3.Munkarend

Munkakezdés elott 15 perccel minden dolgozé koteles a munkahelyén megjelenni!

3.1. Ovonék: Teljes munkaidd 40 éra, kotott munkaidd 32+4 éra.

»Nyitos” 6.30-t61
Délel6ttos 7.30-tol
Délutanos 15.30-ig
2 ZAr6s” 16.30-ig

A kotott munkaidében ellatando tevékenységeket a mindenki sajat belatasa szerint osztja be
az elére megallapodott feladatokon kiviil.
Az eseti helyettesitések is ebben az idokeretben rendelhetdk el.
Ugyeleti rend a helyettesitésre:
Hétfo: Kovacs Robertné
Kedd: Hutvagner Istvanné
Szerda: Drexler Istvanné
Csiitortok: Tomozi Zsuzsanna
Péntek: Loérincz Magdaléna
3.2. Gondozondk: Teljes munkaidd 40 ora,
Heti valtasban a napi munkabeosztds ~ 7.30-16-ig (8,5 ora)
9.30-17-ig (7,56ra)
Buszon kisér6 dajka 7.30- 13.30 és 14.15-16.15



4.8Személyi és targyi feltételek
A 2019-2020-as nevelési évben az 5 6vondi allashelybdl 5-6t tudtunk betdlteni szakképesitett
ovodapedagdgussal.
Az 5 6vOndbol:

* Pedagdgus szakvizsgaval rendelkezik 1 f6

* A Ped. II. fokozat 2 6.

* Fejleszto pedagodgiai végzettséggel rendelkezik 1 0.

*  Logopédus végzettséggel rendelkezik 1 f6

+ Kisgyermek neveld, és gondozo 1 {6
A neveld munkat 3 dajka, 1 pedagogiai asszisztens segiti, egy dajka rendelkezik dajka
szakmunkas végzettséggel.
Ovodank targyi feltételei jonak mondhatok. Mikodésiinket az éves koltségvetéshez igazitjuk.

Figyeljiik a palyazatokat, ezek utjan is probalunk anyagi forrasokhoz jutni.

S5.Varhato fejlesztések, felujitisok
Hossza, és kozéptavu:
» vizrendszer korszerlsitése
» udvaron viz elvezetés megoldasa
» udvari jatékok folyamatos cseréje
Rovidtavu:

* udvari jatékok festése

ablak csere, kiilsé hdszigetelés
o fltéskorszeriisités

e parkositas

+ csoportszobak, 6ltozok festése

* internet elérhetdség biztositasa az egész dvoda teriiletén

6. Nevelési év rendje

Nevelési év idotartama: 2019.09.01.-2020.08.31.
Szorgalmi idészak: 2019.09.01.-2020.06.15.

Tanévzard-nyitd neveldtestiileti értekezlet augusztus 28.

Sziil6i értekezletek e augusztus utolso hete kiscsoport




szeptember10.-ig a két nagyobb

csoportban

e marcius 24-ig minden csoportban
(6vodai szakvélemények

kiosztasa)

Szombati munkanap

(elozetes felmérés szerint)

e december 07
helyett)

(december 24

e december 14
helyett)

(december 27

Nevelés nélkiili munkanapok

e december 14
e februar 3
e aprilis —Ovodapedagdgiai napok

e majus 22

Az iskolai 6szi sziinetben részleges lizemelés

Oktéber 28- oktober 31 (Igények eldzetes

felmérése)

Mikulas

December 5.

Karacsonyi iinnep

December 17.

Az iskolai téli sziinetben az intézmény zarva tart

December 21 — Januar 5.

Fogaddorak janudr masodik hete, és junius elsd hete.
Farsang Februar 11 (kedd)
Nyilt napok November masodik, harmadik hete

/nagycsoport, nagy-kozépso/

Nemzeti inneplink megiinneplése

Marcius 13.

Az iskolai tavaszi sziinetben részleges lizemelés

Aprilis 9.- aprilis 14

Husvéti linnep

Aprilis 8

Nyitott kapuk napja

Aprilis 2

Ovodai beiratas

Aprilis 20-21

Anyék napja Tanévzaro része
Evzaré Majus 15
Gyermekhét Janius 2-janius 5
Ovodai kirandulas Majus 26
Evzaré neveldtestiileti értekezlet Janius 16.




Nyari sziinet csoportdsszevonassal Janius 16-t61

Takaritasi sziinet (az intézmény zarva tart) Jalius 27-t6l- augusztus 19. (els6 nap

augusztus 24 hétfo)

7. Nevelési év feladatai

7.1. Kiemelt céljaink és feladataink
1.1.1.Elsodleges cél:

A gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartdsaval a nyugodt, és
kiegyensulyozott 1égkor biztositasa.

Torvényes és szinvonalas intézménymiikddés biztositasa.

7.1.2.Tovabbi céljaink:

Az O6voda szabilyozddokumentumainak (PP, SZMSZ ¢és mellékletei, Hézirend)
egységes értelmezése, gyakorlati megvalositasa.

A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése.

Intézményi onértékelés mikddtetése.

Informacids lanc mukodtetése

7.2. A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

rrrrr

miilkodtetése.

Szervezett képzéssel, onképzéssel pedagogiai kulturank megujitasa.

Az intézményvezetés felelossége a nevelGtestiilet felkészitése a pedagdgusok
tanfelligyeleti ellendrzésére, ennek érdekében az intézményi Onértékelés jogkovetd
megszervezése, a tevékenységlatogatdsi, dokumentumellenérzési intézményi
gyakorlat miikodtetése.

A pedagogusok feleléssége abban all, hogy a nevelési, tevékenység ¢és
foglalkozaslatogatas, és az azt kovetd interju, valamint a dokumentumellenérzés soran
ugy a belsd, mint a kiilsé ellendrzésnél felkésziiltségiiket, pedagodgiai

kompetenciajukat, hivatasszeretetiiket bizonyitsak.




7.3. Taniigy igazgatasi feladatok

Figyelemmel kell kisérni a torvények, rendeletek modositasabol eredd, az 6vodai
nevelést ¢érintd valtozdsokat, hogy eleget tegyiink intézményilink torvényes
miikodésének.

Dokumentumok torvényi valtozasokhoz torténd igazitasa.

Munka idObeosztasok karbantartésa.

Taniigyi nyilvantartasi rendszer (KIR) karbantartasa.

Statisztikai jelentés, teljes dokumentacio elkészitése.

Tankotelessé vald gyerekek vizsgélatanak igénylése.

Részvétel a szaktanacsadasi rendszerben.

7.4.Szakmai, pedagodgiai feladatok

Pedagogiai programunk hatékony mukddtetése érdekében belsd tovabbképzések
szervezése, kiilsO hospitalasi, szakmai egyiittmiikodési lehetéség keresése, szakmai
napok szervezése, €s részvétel ezeken a rendezvényeken.

Tanfeliigyeletre, és mindsitésre torténd felkésziilés keretében egymas foglalkozéasainak
latogatasa (évente egyszer mindenkinél), hospitaladsi naplo készitése, fejlesztési
javaslatok megfogalmazasa.

Ebben az évben egy minden 5. életévet betdltd gyermeket érintd tehetség program
bevezetése a zenei nevelés, és a vizualis nevelés teriiletén. Az el6z6 tanévben, tehetség
programban résztvevo gyerekek fejlesztésének tovabbvitele.

A nagycsoportban a néptanc, mint tevékenység minden masodik énekfoglakozason
jelenjen meg, képzett kollégand segitségével. Az elmult tanévben néptanc
foglalkozason résztvevd gyermekeknek halado, az ujonnan bekeriilé gyermekeknek
kezd6 csoport szervezése

Intézményi onértekelési rendszer mitkddtetése, a kotelezOen vizsgalando teriileteken
Felkésziilés a pedagogiai életpalya modell elvarasaira, szakmai anyagok
tanulmanyozasa, eléadasokon valo részvétel.

A mérési eszkozok bevalasanak nyomon kovetése, a sziikséges modositasok
elvégzése.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek ¢€s moddszerek
alkalmazasa.

A helyi nevelési tervben megfogalmazott célok megvaldsitdsa, a kolcsonds

tapasztalatatadas €s segitségnytjtas erdsitése.
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Az adminisztracios fegyelem megtartasa.

A kiépitett felel6si rendszer miikodtetése, az elért eredmények megdrzése.

Egymas munkdjanak, erdfeszitéseinek jobb megismerése, egyéni elfogadasa, ¢és a

tolerancia novelése.

A szervezeti kultura erdsitése, megfeleld0 hangnem, stilus hasznélata a felnott-

gyermek, felndtt-felndtt kommunikacioban.

Havi rendszerességgel mozgésnap szervezése, a gyermekhét mozgasnapjat mintdul

véve, lehetOség szerint az udvaron. Tanchaz foglakozas tartasa mozgasnapon.

Sziilok altal kezdeményezett egészségnap tovabbvitele, a védond bevonasaval

A sziil6i szervezet altal szervezett gyereknap, hagyomannya tétele

7.5. Tényleges nevelési feladatok

7.5.1.Tanév kiemelt nevelési feladatai:

7.5.2.

A mérési, értkelési eredmények megjelenése az egyéni fejlesztési tervekben.
Kornyezettudatossagra nevelés, fenntarthatosdag értékrendjének dataddsa.

A gyermekek edzettségének, fizikai alloképességének novelése.

Az erkolcsi nevelés tovabbvitele, kiilonos tekintettel a tdarsas érintkezésre.
Tiirelemre, egymadas elfogaddsdra nevelés.

Hagyomdnydpolds, hazaszeretetre nevelés.
Az ovodai csoportok életét az alabbi szempontok alapjdan szervezziik:

a jatek elsddleges szerepe,

dertiis, nyugodt 1égkdr biztositasa,

valtozatos tevékenységek, élmények biztositasa dvodan beliil és kiviil,
tehetséggondozas,

megbizhat6 szokds- és szabalyrendszer, egyeztetett napirend,

sajatos nevelési igényl gyermekek nevelése,

az iskoldba készlilo gyermekek integraldsa, fejlesztése egyéni lehetdségeik és
képességeik figyelembe vételével a Nevelési Tanacsado és Szakértdi Bizottsag
véleménye alapjan,
jo kapcsolat intézményen beliil (hdzi bemutatok, megbeszélések),

kapcsolat alakitdsa mas évodakkal (k6zos szakmai tevékenységek, bemutatok
szervezése)

alapvetd pedagodgiai elv az egyéni fejlettséghez igazodoé differencialt fejlesztés,

melyhez a keretet a kiscsoportos és egyéni foglalkozasok biztositjak.
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8. Tovabbképzések

Ovoénéinkre jellemzd az optimizmus, a gyermekszeretet, az innovacids készség, valamint az
ovodakép kozos értékeinek megorzése. Iranyukba elvaras, hogy legyen igényiik a folyamatos
onképzésre, érdeklddjenek az dvodai nevelést érintd szakmai innovaciok, (j modszerek, jo
gyakorlatok irant, és ezeket legyenek képesek beépiteni mindennapi munkajukba. Mindezért
6vondink rendszeresen vesznek részt érdeklddésiiknek, valamint a helyi program altal
megkivant tovabbképzési formakon, amely ismereteket napi munkajukban felhasznalnak.
Ezek a tovabbképzések Ilehetdové teszik a modszertani megujulasra vald képességiik
fejlesztését. A nevelési célok és feladatok tekintetében 6vondink és gondozondink egységes

allaspontot képviselnek.

Név Tovabbképzés Elvégzett képzés
szakasza

Hutvagner Istvanné | 2015.09.01.- » Kozoktatasi vezetd szakvizsga 360
2022.08.31. ora

* Tehetséggondozds az O6vodaban 7
ora

- ,Kéz a kézben ,,Szakmai
konferencia 5 ora

+  Onalléan hasznalom az
informatikai eszk6zomet IKER 2
35 6ra

« lgytedd ra” 56ra

* Intézményvezetdk felkészitése az
intézményi onértékeléshez 10 ora

« ,Kéz a kézben” 6vodapedagogiai

konferencia 56ra

Tomozi Zsuzsanna | 2012.09.01.- » Felkésziilés a
2019.08.31. pedagogusmindsitésre 5 ora
» Tehetséggondozés az dvodaban 7

ora
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Alapkészségek fejlodésének
tamogatasa 15 ora
,Kéz a kézben ,szakmai
konferencia 5 ora

29

Jgy tedd rd” népi jatékok,
néptanc modszertan 30 ora
Agressziokezelés, és mediacio a
koznevelési intézményekben 30
ora

Felkésziilés az Onértékelésre 10
Ora

Onalloan hasznalom az
informatikai eszkdzomet IKER 2
35 ora

Unnepek a néphagyoméanyban 30
ora

,,igy tedd ra” 5 6ra

»Kéz a kézben” ovodapedagogiai

konferencia 56ra

Drexler Istvanné 2017.09.01.- ,»Kéz a kézben” oOvodapedagogiai
2024.08.31 konferencia 56ra

Kovéacs Robertné 2012.09.01.- Felkésziilés a pedagbdgus
2019.08.31 mindsitésre 5 ora

Tehetséggondozas az dvoddban 7
ora

Vizualis nevelés 60 6ra

Jobb agyfeltekés rajzolés
(internetes képzés)

,,Kéz a kézben ,,Szakmai
konferencia 5 6ra

Onalléan hasznalom az

informatikai eszkozomet IKER 2
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35 ora
»Kéz a kézben” ovodapedagogiai
konferencia 56ra
Loérincz Magdolna 2017.09.01- Népi  jaték, néptanc  alapt
2024.08.31. mozgasfejlesztés, és
tehetséggondozas 60 ora
A jatékok, tancok, népszokasok
szerepe a mindennapi pedagogiai
gyakorlatban 60 6ra
»Kéz a kézben” ovodapedagogiai
konferencia 56ra
9. Ertekezletek rendje
Ertekezlet Téma o Idépont ¢ Felelos
* Az elmult tanév
Tanév zaré — munkajanak értékelése, o 2019.08.28 | Hutvagner
nyito maJdrlezér’ésa. - Istvanné
* Beszamol6 a nyari
neveldtestiilet munkakrol.
i értekezlet .+ 2019 Z,O?O'tanéY .,
megnyitasa, a kovetkezd
tanév munkatervének
megvitatasa.
* Gyermekvédelmi ’ Drexler
munkaterv bemutatasa, az
elmult tanév Istvanné
tapasztalatainak
ismertetése.
* Fejlesztopedagogus €s a
logopédus, Mi
gyogypedagogus lavecz
beszamoldja az elmult Fejes
tanév munkdjarol.
*  Beszamol6 az 6voda Baumgartner
SZMK munk4jérol,
elképzelések vazolasa. Miklos Kitti
Koznevelési Feladataink a K6znevelési |« 2019.12. Hutvagner
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torvény
valtozasai

torvény valtozasa kapcsan,
a nagycsoportosok
beiskolazasaval
kapcsolatosan

Istvanné

Kiemelt nevelési
feladataink terén

e 2020.02. Kovécs

megbeszélése
Nyari munka egyeztetése

Kovetkezo tanév nevelési
feladatainak meghatarozasa

elért Robertné
eredmények

Evzaré A tanév eddigi » 2020.06. Hutvagner
munkatarsi eredményeinek 0sszegzése,

értekezlet a felmeriild problémak Istvanné

10. Eseménytery

Szeptember

Els6 osztalyt kezd6 &évodasok iinnepélyes
atkisérése az iskolai évnyitora T Zs
KIR aktualizaldsa K-né

N

Tanévnyitd nevelési értekezlet, munkaterv
véglegesitése H-né

Mozgdas nap szervezése D-né, LM

Csoportonként sziil6i értekezletek

El6adasok szervezése T Zs, D-né

Bejarat rendezése V-né

Palyézati kirandulas két nagyobb csoport

Egészségnap a védono kozremikddésével

© X N0~ W

10.

Logopédiai, fejlesztd, ¢és SNI foglalkozasok
kezdése (szept. 15.) H né

Mobilitas hét (zaj, és motor mentes kozlekedés,
szinhaz, udvartakaritas) H-né

Oktober

Miisor az Id6sek napja alkalmabol Kné, L M

Oszi sétak, kirandulasok
Tok fesztival

Csoportonként az  Allatok  vildgnapjanak
megiinneplése D-né
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Eldadas egészséges életmoddal kapcesolatban H-
né

Tehetség program inditasa (Okt.1) K-né, T Zs

Néptanc foglalkozasok inditdsa LM
Mozgésfejlesztés inditasa D-né

N o o &~

Szireti el6adas okt.08.

8. Semmibdl valamit nap D-né

November

Kutyaterapia K né

Szelektiv hulladék nap T ZS

Intézmény szintl alkalmi fényképezés D-né

Adventi gyertyagytjtas Csoportvezetdok

SR N

Nyilt napok szervezése TZs, V-né, Kné, L
M

6. Floadas

December

1. Mikulés latogatdsa az intézményben,

g Palinta eldéadas T Zs

§ ot

2. Karacsonyi miisor az Idések Otthonéban
T Zs, Vné

1

4. Ovoda szintli kozos — Karacsonyi
tinnepség,K né, L M. El6z6 évi linnep
tovabb vitele, kibovitése L M, H né

5. Részvétel a kdzségi kardcsonyi linnepen
T Zs, V né

6. El6adas
Hangverseny /Hangfest6 iskola/ H né

Januar

Fogado 6rak minden 6vond

Tél sétak, oromok

Eldadas Holle any6

HwN e

Nagycsoportosok uszasoktatasanak
szervezése TZs, V-né

1. Farsangi mulatsadg csoportonként

2. Eldadas, Répa, retek

Semmibdl valamit nap V-né

Marcius

1. Kisze babégetés TZs, V-né

2. Miarcius 15. alkalmabol megemlékezés
csoportonként K-né, LM

3. El6adas Holle any6




Ko6zségi nénap felelés L M

4, Husvéti tinneplés D-né

o. Sziil6értekezlet szervezése (6vodai
szakvélemény kiosztdsa)

6. A volt nagycsoportos 6vondk részt vesznek
az iskolaban szervezett nyilt napon az elsé
osztalyban. T Zs, V né

Viz napja K-né

Aprilis

Mesemondo délutan D-né

Tavaszi sétak, kirandulasok

1

2.

3. Nyitott kapuk H-né

4 Ovodai beiratkozasok, csoport
elosztasok H-né

o. Kiallitdas a rajz szakkdr munkdibdl az
ovodaban, illetve a Kultirhazban K-né

6. Eldadas Palinta, honap eleje
Elbadas Tekerg6 honap vége

7. Fold napja LM

8. Nagycsoportosok tiszasoktatasa TZs, V-né,
Kné, LM

1. Gyermeknap a Parkban

w

El6adas Holle any6

4. Nagycsoportosokkal latogatas az
iskolaban TZs, V-né

5. Ovodai évzarOk a tornateremben [/
ovonok/

6. Csoportkiranduldsok /6vondk/
Ugri Park

Ovodai ,,tablok” elkészitése V-né

8. Madarak, és fak napja, erdei kirandulas V-
né

Junius

1. Kirandulasok /helyi nevezetességek/

N

Gyermek hét (hagyomanyos
gyermeknap, szinhaz, aszfalt rajz, sport
nap, tanchaz 6voda udvaron) H-né

Fitt moka

Tanévzaro értekezlet

Fogadoorak szervezése

Csoportdsszevonas nyari lizemelésre

N|o|g| W

Falunap TZs

Jalius- Augusztus

| 1. | Nyéri iizemelés
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2. Takaritasi sziinet

w

Uj gyerekek fogadasa

E\’J Kiscsoportos sziildértekezlet megtartasa
P gz SC,.L.

11. Szakmai munkat segitok és szolgaltatasok

Logopédiai ellatas:

Heti 5 ora

Id6pont: csiitortok 8:00-12:40 6ra
FelelOs:

Gyogypedagogiai ellatas:

Heti: 4 6raban

Id6pont: szerda, csiitortok 12:30- 14 ora
Felelés: Baumgartner Etelka

Fejlesztopedagogiai ellatas:
Heti: 2 ora

Id6pont: szerda 10-11:30
Felelds: Takacs Monika

Tehetség miihely /zenei, vizualis/:
Heti:1-1 o6raban

Zenei: hétf6 15-16 ora

Felel6s: Tomozi Zsuzsanna

Vizualis: Minden masodik csiitortok 12.30-14.3006ra
Felelos: Kovacs Robertné

Mozgasfejlesztés:

Heti: 1 6raban

Idéponthétfo, szerda 9-30-10 ora, 12.30.-13 6ra
Felel6s: Drexler Istvanné

Hagyomanyapolas, néptanc:
Heti 1 o6rdban

Id6pont: Csiitortok

Felel6s: Lorincz Magdolna

Egyéb, sziiléi igények alapjan szervezett szolgaltatasok

Hittan: Heti 1 6ra
Id6pont: szerda 14.30.- 15.15. 6ra
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Felel6s: Benke Zoltanné

12. Latogatadsi és ellenorzési terv

Végzi: Hutvagner Istvanné intézményvezeto.

12.1. Célja:

Az ellenOrzési tervben leirtakon kiviil csoportlatogatds, az o6vondk, pedagdgiai
asszisztens, gondozondk mindennapi munkdjanak ellendrzése.

Az dvodapedagdgus szakmai munkdjanak segitése.

12.2.A4z ellenorzés és értékelés alapelvei az alabbiak:

Az értekelés teriiletei lefedik a miikodés valamennyi teriiletét

Kiemelt hangsulyt helyeziink a szabalyozo dokumentumainkban foglaltak betartasara
A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi gyakorlat szerinti
onértékelési/teljesitményértékelési rendszer, a kiilsé szakmai ellenérzés ¢€s értékelés

valamint a Pedagdgus életpalya modellhez kapcsoldodo nyilvanos szempontok

Ellenorzés-értékelés Erintettek Idépont | Felelés Megjegyzés
teriiletei
Felvételi és mulasztasi | 6vodapedagog | folyama | 6vodavezet
naplo usok tos
Statisztikai adatok | 6vodapedagog | 10.01. (6nellendrzés)
nyilvantartasa usok sziikség
szerint
KIR- adatbazis | 6vodavezetd sziikség | (Oonellendrzés)
naprakészsége vezetd h. szerint
Torzskonyv ovodavezetd 10.01. (6nellendrzés)
Felvételi, eldjegyzési | 6vodavezetd Lezaras | ovodavezetd
naplo 04.109.
Nyités
04.20.
Ovodai szakvélemény | Tomozi 03.20. 6vodavezetd
Zsuzsanna,
Kovacsné,
Lérinczova M
Tovabbképzési terv 6vodapedagog | 03.15. Kovacs
usok Robertné
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Pedagdgiai program 6vodapedagog ovodavezetd
SZMSZ és Mellékletei | usok
Hézirend
Onértékelési terv feladat
ovoda elos_ztés
, szerint
pedagbgusok ovodapedago
gusok
Munka ¢és tlizvédelmi | Kovacsné
szabalyzat
Személyi anyagok 6vodavezetd ovodavezetd
Egészségiigyi konyvek | ovoda folyama | 6vodavezetd
dolgozoi tos helyettes
Munkakori leirdasok minden 09.01. ovodavezetd
dolgozo
Onértékelés zar6 | értékelt 05.31. ovodavezetd
dokumentuma munkatarsak
Tervezési és értékelési | 6vodapedagog | oktdber, | 6vodavezetd Ovoda
dokumentumok usok majus pedagoguso
Kk
Mérési  eredmények | 6voda Latogata | 6vodavezetd Feladatelosz
beépiilése a fejlesztési | pedagogusok | si terv tds  szerint
tervekbe, Iskolara valo szerint részt
felkészités, erkolesi vesznek:
nevelés,  hagyomany Ovoda
apolas, hazaszeretetre pedagoguso
nevelés. Kk
Tehetség mithelyek 6voda Latogata | 6vodavezetd Feladatelosz
pedagogusok | si  terv tas  szerint
szerint részt
vesznek:
Ovoda
pedagoguso
Kk
Nevelési gyakorlat: 6vodapedagdg | Latogata | ovodavezetd Feladatelosz
+  szil6i usok si  terv | szakérté tas  szerint
értekezletek szerint | bevonasa részt
» Dbeszoktatas vesznek:
+ foglalkozéasveze ovoda
tés pedagoguso
* tervezés — Kk
értekelés

* erkolcesi nevelés
« fizikai
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alloképeség,
edzettség
novelése
hagyomanyapol
as, népszokasok
hazaszeretetre
nevelés

jaték fontossaga
az ovodai
¢letben

Nevelomunkat  segitd | nevelomunkat | Latogatd | 6vodavezetd
alkalmazottak munkaja | segité Si helyettes

alkalmazottak | iitemter
v szerint

12.3. Ellendrzési szempontok

Az ellen6rzés soran alapvetd szempontok a tevékenységekben rejlé miveltségtartalmak,

nevelési feladatok megfogalmazasa, illetve a pedagogiai program megvalositasa a csoportban.

12.3.1.Tovébbi szempontok az 6vondk ellendrzésekor:

12.3.2.

Az 6vono targyi tudésa, személyisége, attitlidje.

A szervezési-, elokészitési feladatok szinvonala.

Differencialt-e az adott tevékenységben.

Hangneme, beszédstilusa.

Eszk6zok, moédszerek megvalasztasa.

A hely és az 1d0 kivalasztdsa az adott tevékenységben.

A csoport szokds- és szabalyrendszerét kovetkezetesen szamon kéri-e az 6vond.
Az 1 gyermekeket hogyan sikeriil a csoportba atsegiteni az esetleges felmeriild
nehézségesen, milyen viszonyt sikeriilt kialakitaniuk.

Kapcsolat a csoportos dajkaval.

A NOKS kollégdk munkéjanak ellenérzési szempontjai:

Egylittmiikddés az 6vondkkel, kollégakkal.

Kapcsolat, hangnem, beszédstilus a gyermekekkel.

Tisztasdg a csoportszobaban ¢€s a kiszolgald helyiségekben.

A nevel6 munka segitése.

Gondozasi feladatok.

Sajat csoporton kiviili egy€b tevékenység mindsége (helyettesités esetén).
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12.4. Latogatasi terv.

Szeptember Kisvakond,
Katica, Csoport dokumentaciok megnyitasa H-né
M¢hecske
November M¢éhecske, Nyilt napok szervezése, sziilok folyamatos
Kisvakond tajékoztatasanak megszervezése. H-né
Beszoktatas tapasztalatai, szabalyalakitas
Katica TZs
Dajkdk munkéjanak megfigyelése, egyiitt
miikddés alakitasa. K-né
Januar *  M¢éhecske, Beiskolézassal kapcsolatos teendok
Kisvakond ellendrzése, iskola késziiltség vizsgalata. H-né
Marcius- » Kisvakond, Az egészséges életmodra nevelés megjelenése
Aprilis M¢éhecske, a csoportokban, a gyerekek edzettségének
Katica novelése.
Az erkolesi  nevelés eredményei, az
illemszabalyok, és az udvarias kommunikécio
terén. TZs, D-né, LM, K-né, H-né
Kornyezettudatos nevelés, a fenntarthatosag
hiteles atadasa . TZs, D-né, LM, K-né, H-né
Dajkéak munkéjanak ellendrzése K-né
Majus » Kisvakond, Egyéni fejlodés mérék vezetése, a mérési
M¢éhecske, eredmények megjelenése az egyéni fejlesztési
Katica tervekbe. H-né

22




13. Kapcsolataink

13.1. Bakonyszentliszl6- Feny6f6-Bakonygyirét- Romand Onkormanyzatai
Intézménylink fenntart6i, feladata a mitkddésiink anyagi fedezetének biztositasa.

A folyo ligyekben egymas kolcsonds informaldsa mindkét fél felelossége.

13.2. Sziilok:

A napi kapcsolattartason tul a kovetkezd alkalmakkor van modunk a sziilokkel talalkozni:
«  Ovodai beiratkozas
» Csaladlatogatas (igény szerint, illetve szlikség esetén a jelzérendszer tagjaival)
* Beszoktatas
» Sziil6i értekezletek, évi 2 alkalommal
* (Csaladi nap
* Nyilt napok szervezése
» Fogadoorak /évente 2 alkalom/
» Kiilon idépont egyeztetéssel a mindennapokba is barmikor betekinthetnek
* Anyak napja
«  Evzard
13.3. Altalinos iskola
Szeptember:
* Nagycsoportosokat a volt 6vo néni atkiséri az iskoléba,
November:
Bemutato6 foglalkozas a nagycsoportban
Marcius:
« Osszevont sziildi értekezlet a tankdteleseknek a leendé elsé osztilyos tanitd nénik
részvételével.
Mijus:
» Nagycsoportosok, és volt 6vonéni latogatasa az iskolaban.
» Iskolai beiratkozas utdn a tanit6é nénik ismerkedése leendd didkjaikkal.
»  Kozds gyermeknap
*  Koz06s egészségnap
Janius:

o Ko6z0s pedagdgusnap
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13.4.Csaladvédelmi megbizott, Iskolai szocialis munkas

* A gyermekvédelmi munka segitése érdekében rendszeres megbeszélések,

» Sziikkség esetén jelzblap kiildése,

intézésében,

» Idoések Otthonaval kapcsolat.

Az 6voda egyéb kapcsolatai

segitségkérés a HHH-s csaladok {igyeinek

»  Egészségiigyi Kozpont (védondi, gyermekorvosi vizsgalat, alkalmazotti egészségiigyi

feliilvizsgalat).

o Felelos tabla

o Teriilet

Tartalom, feladat

Felelos

e Ovodavezetd

Minden vezetoi
feladat, szakmai,
adminisztracios

munka

Hutvagner Istvanné

o Ovodavezet6 helyettes

Dajkai munka
mindsége

Munka és
adminisztracids
fegyelem,
Informacidaramlas
A vezet6i utasitasok
és feladatok teljes
kort ellatasa az 6voda
miikddésének
tekintetében.
Szabadsagok
litemezése, vezetése
Konyvtar

Munka, baleset, és
tizvédelem

KIR

Kovacs Robertné

Gyermekvédelem

Az intézmény
gyermekvédelmi
munkajanak
iranyitasa, tervezése.
Helyi szinten a feladat
teljes kort ellatasa.
Falitijsagon szerepld
elérhetdségek
aktualizélésa.

Drexler Istvanné
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Szinhaz
Fényképész
Mozgas nap
Mesemondo nap

Szertar, papirszertar,
eszk6zok, babok

Programszervezés

Lapterjesztés

Beszerzési javaslatok,
eszkozok rendje,
cllenOrzés, takaritas
szervezese

Igények felmérése
Koncertek szervezése
Ujsagigények
felmérése,
megrendelése, a vele
kapcsolatos anyagi
feladatok elvégzése

Tomozi Zsuzsanna

Hagyoméanyépolas,
népszokasok, tanchaz

Kirandulés

Jeles napok uj
tartalommal torténd
feltoltése

Uj népszokasok
megismertetése,
bevezetése a
mindennapokba
Konyvarusitas
Tanchaz szervzése

Lérincz Magdolna

Arculat

Egységes dvodai
arculat kialakitasa

A bejarati falitijsag
rendje, és
aktualizalasa
Ovodai bejarat
dekoracidja az
évszaknak, illetve az
tinnepnek
megfelelden

Voznekné Mazi Beata

Jeles napok:

Mihaly szept.29,
Marton-nov.11.
Katalin nov.25.
Andras nov.30.
Mikulas dec.5.
Luca dec. 13.
Karacsony
Gyertyaszentelo-
02.02.

Farsang

Kisze

Husvét

Minden csoportvezetd
ovond

Karacsony
Marcius 15

Ovodai tornateremben
megtartott 0sszevont

Minden 6vodai dolgozd
Kovacsné, Lérinc M
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Evzaro

ovodai linnep

Kirandulas az 6voda
minden gyereke és

dolgozdja részvételével.

* A programmal
kapcsolatos minden
feladat elvégzése.

o Utazasi lehetdség
megteremtése.

Hutvagner Istvanné

Nagycsoportosok e Ko6z0s linneplés Tomozi Zsuzsanna,
blicstuztatasa Voznekné

Kozségi rendezvények

Id6sek Napja Oktober Kisvakondcsoport
Falu karacsony December M¢éhecske csoport
Noénap Marcius Néptanc

Falunap Junius Enekszakkor
Mellékletek

*  Gyermekvédelmi munkatery

*  S%iiloi Munka Kozosség munkaterve

o Onértékelési terv 2018-2019
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