Bakonyszentlaszléi Szent Laszlo Ovoda

(8431Bakonyszentlaszl6 Petdfi utca 1.)

MUNKATERYV

2018/2019

Intézmény OM azonositoja:

202399

Intézményvezeto:

Hutvagner Istvanné

Legitimacios eljaras:

Fenntarto nevében:

Sebestyén Vince

Polgarmester

Nevelotestiilet nevében:

Kovacs Robertné

SZMK nevében:

Miklés Kitti

Dokumentum jellege: Nyilvanos

Ervényessége:2018.09.01.-2019.08.31

Ph:




A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=A1100190.TV

e A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oOktatasi intézmények mitkkodésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqgi?docid=A1200020.EMM

e 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.

torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229 2012. VIIl. 28. Korm. rendeletet a n
emzeti koznevelesrol szolo torveny vegrehajtasarol MK 12 112.pdf

e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqgi?docid=A1200363.KOR

e 2/2005. (I1I. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényi gyermekek 6vodai nevelésének

iranyelve €s a Sajatos nevelési igényi tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqgi?docid=A0500002.0M

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=99700031.TV

e 2015. évi CCXXIIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csalddtdmogatési

targyu és egyéb kapcsolodo torvények modositasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101 &txtr
eferer=A1100204.TV



http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100190.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200020.EMM
http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229_2012._VIII._28._Korm._rendeletet_a_nemzeti_koznevelesrol_szolo_torveny_vegrehajtasarol_MK_12_112.pdf
http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229_2012._VIII._28._Korm._rendeletet_a_nemzeti_koznevelesrol_szolo_torveny_vegrehajtasarol_MK_12_112.pdf
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200363.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0500002.OM
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700031.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101&txtreferer=A1100204.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101&txtreferer=A1100204.TV

e 326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szo6l6 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési

intézményekben torténd végrehajtasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1300326.KOR

o 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben részt vevOk juttatdsairol és

kedvezményeirdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=99700277.KOR

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz

felhasznalhat6 bizonyitékokrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1100328.KOR

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgéalati intézmények

mukodésérol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqgi?docid=A1300015.EMM

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagodgiai-szakmai

szolgaltatasokban valo kozremiikodés feltételeirdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqgi?docid=A1200048.EMM

o 13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rend;jérol

https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cqi?docid=A1700014.EMM &timeshift=fffffff4&txt
referer=00000001.TXT

¢ Oktatasi Hivatal:
o Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara. HARMADIK, JAVITOTT KIADAS

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/Onertekelesi Kezikon
yv ovoda 1123.pdf
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http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300015.EMM
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https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi_Kezikonyv_ovoda_1123.pdf

o Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara. NEGYEDIK, JAVITOTT
KIADAS

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/PSZE ovodai keziko
nyv_0130.pdf

o Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszerében a Pedagogus 1. és Pedagdgus 1L

fokozatba 1épéshez. negyedik, javitott valtozat

http://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/utmutato a pedagogus

ok minositesi rendszereben 4jav.pdf

o KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatisi Hivatal altal kidolgozott Utmutatd a
pedagégusok mindsitési rendszeréhez felhasznaldéi dokumentacid értelmezéséhez

Ovodai nevelés Negyedik, javitott kiadas

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/ovoda negyedik.pdf

o Kompetenciaclemzések és indikatorpéldak

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/ovoda Kk.pdf



https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/PSZE_ovodai_kezikonyv_0130.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/PSZE_ovodai_kezikonyv_0130.pdf
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok_minositesi_rendszereben_4jav.pdf
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok_minositesi_rendszereben_4jav.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_negyedik.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf

2. Helyzetelemzés
2.1.Létszamadatok — szocidlis helyzet
Az ovoda 70 férdhellyel, 3 csoporttal miikodik.

A 2018.oktober 1-i allapot szerint 55 f6.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: {6 ?
A HH-s gyermekek szama: 6
A HHH-s gyermekek szama: 6
Védelembe vett gyermekek szdma: 6
SNI-s gyermekek szama: 36
BTM-es gyermekek szama: 0 6
Nem étkezdk szdma: 0 f6
Bejar6 gyerekek szama: Romaénd: 1 6

Feny6£6: 2 16
Bakonygyirot: 6 f6
Bakonyszentkiraly: 2 {6

2.2.Csoportlétszamok

Csoport neve Létszam Ovodapedagdgusok
2018.10.01. Gondozondk
Katica csoport /kiscsoport/ 17 6 Drexler Istvanné

Hutvagner Istvanné

Bokori Vilmosné

M¢éhecske csoport /nagy- | 20 f6 Tomozi Zsuzsanna
kozépsd/ Voznekné Mazi Beata

Bécs Bélané

Kisvakond  csoport  /kis- | 20 f6 Kovacs Robertné
kozépsd/ Lérinczova Magdaléna

Ress Arpadné
Osszesen: Indulé létszam 57 6

Evkozben varhato 3 f6




2.3.Gyermekek életkor szerinti bontasban:

Ssz. | Korcsoport Létszam

1 Nagycsoport 15 16
/tankoteles/

2 Ko6zéps6 csoport 20 16

3 Kiscsoport 2116

Osszesen: 5716

3.Munkarend

Munkakezdés elétt 15 perccel minden dolgozé koteles a munkahelyén megjelenni!

3.1. Ovénék: Teljes munkaidd 40 ora, kotott munkaidé 32+4 ora.

»»Nyités” 6.45-t61
Délel6ttos 7.30-t6l
Délutanos 15.30-ig
2 ZAr6s” 16.45-ig

A kotott munkaidében elldtando tevékenységeket a mindenki sajat beldtdsa szerint osztja be
az eldére megallapodott feladatokon kiviil.
Az eseti helyettesitések is ebben az idokeretben rendelhetdk el.
Ugyeleti rend a helyettesitésre:
Hétfd: Kovacs Robertné
Kedd: Hutvagner Istvanné
Szerda: Drexler Istvanné
Csiitortok: Tomozi Zsuzsanna
Péntek: Lérincz Magdaléna
3.2. Gondozonok: Teljes munkaidd 40 ora,
Heti valtasban a napi munkabeosztas  7.30-16-ig (8,5 ora)
9.45-17.15-ig (7,56ra)
Buszon kisér6 dajka 7.30- 13.30 és 14.15-16.15



4.8Személyi és targyi feltételek

A 2018-2019-es nevelési évben az 5 6vondi allashelybdl 5-6t tudtunk betdlteni szakképesitett

ovodapedagdgussal.

Az 5 6vonobol:

Pedagogus szakvizsgaval rendelkezik 1 f6

A Ped. II. fokozat 2 £6.

Fejleszto pedagogiai végzettséggel rendelkezik 1 0.
Logopédus végzettséggel rendelkezik 1 f6

Kisgyermek neveld, és gondoz6 1 6

A neveld munkat 3 dajka, 1 pedagogiai asszisztens segiti, egy dajka rendelkezik dajka

szakmunkas végzettséggel.

Ovodank targyi feltételei jonak mondhatok. Mikodésiinket az éves koltségvetéshez igazitjuk.

Figyeljiik a palyazatokat, ezek utjan is probalunk anyagi forrasokhoz jutni.

S5.Varhato fejlesztések, felujitasok

Hossza, és kozéptavu:

ablak csere, kiils6 hdszigetelés
ovodai feljaro burkolatanak cseréje
fitéskorszertsités

vizrendszer korszerlisitése
udvaron viz elvezetés megoldasa

udvari jatékok folyamatos cseréje

Rovidtava:

6.

udvari jatékok festése

parkositas

csoportszobak, 6ltozok festése
6vonoi haszndlatra laptop vasarlasa

internet elérhetdség biztositdsa az egész 6voda teriiletén

Nevelési év rendje

Nevelési év idotartama: 2018.09.01.-2019.08.31.
Szorgalmi idészak: 2018.09.01.-2019.06.15.



Tanévzard-nyitd neveldtestiileti értekezlet

augusztus 31.

Sziil6i értekezletek

e szeptember elsé hete kiscsoport

szeptember10.-ig a két nagyobb

csoportban

e marcius 24-ig minden csoportban
(6vodai szakvélemények

kiosztasa)

Szombati munkanap

(elozetes felmérés szerint)

e oktober 13 (oktober 22 helyett)

e november 10 (november 2 helyett)

e december 01 (december 24
helyett)

e december 15

helyett)

(december 31

Nevelés nélkiili munkanapok

e augusztus 31
e oktober 13

e november 16
o februar 4

e 4prilis —Ovodapedagogiai napok

Az iskolai 8szi sziinetben részleges lizemelés

Oktober 29- oktober 31 (Igények eldzetes

felmérése)

Mikulas

December 5.

Karacsonyi iinnep

December 19.

Az iskolai téli sziinetben az intézmény zarva tart

December 24 — Januar 2.

Fogadoorak januar utolso hete, és junius elso hete.
Farsang Februar 12 (kedd)
Nyilt napok November /nagycsoport/,

aprilis /k6zépsd/

Nemzeti inneplink megiinneplése

Marcius 14.

Az iskolai tavaszi sziinetben részleges iizemelés

Aprilis 18.- aprilis 23

Husvéti tinnep

Aprilis 17

Nyitott kapuk napja

Aprilis 3




Ovodai beiratés Aprilis 24-25

Anyak napja Tanévzarod része

Evzaro Majus 17

Gyermekhét Majus 27.-majus 31

Ovodai kirdndulas Janius 5

Evzaré nevelOtestiileti értekezlet Janius 14.

Nyari sziinet csoportdsszevonassal Janius 17-t6l

Takaritasi sziinet (az intézmény zarva tart) Jalius 22-t6l- augusztus 16. (els6 nap
augusztus 21, szerda)

7.

Nevelési év feladatai

7.1. Kiemelt céljaink és feladataink
1.1.1.Elsédleges cél:

A gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartasdval a nyugodt, és
kiegyensulyozott 1¢gkor biztositasa.

Torvényes és szinvonalas intézménymiikddés biztositasa.

7.1.2.Tovabbi céljaink:

Az O6voda szabdlyozddokumentumainak (PP, SZMSZ ¢és mellékletei, Hézirend)
egységes értelmezése, gyakorlati megvalositasa.

A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése.

Intézményi Onértékelés Aatalakitisa a torvényi eldirdasoknak megfeleléen, ¢és
miikodtetése.

Informécios lanc kialakitasa a hatékonyabb informécidaramlashoz.

7.2. A célok elérését tamogato6 kiemelt feladataink:

A Kkiilsé tanfeliigyeleti szakmai ellenérzés sikeres lebonyolitasa, intézményvezetdi,
és intézményi szinten.

miikodtetése.

Szervezett képzéssel, onképzéssel pedagogiai kulturank megujitasa.

Az intézményvezetés feleléssége a nevelOtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti
ellendrzésre, ennek érdekében az intézményi onértekelés jogkovetd megszervezése, a

tevékenységlatogatasi, dokumentumellendrzési intézményi gyakorlat megljitasa.

9




A pedagogusok feleléssége abban all, hogy a nevelési, tevékenység ¢&s
foglalkozaslatogatas, és az azt kdvetd interjl, valamint a dokumentumellendérzés soran
ugy a bels6, mint a kiils6 ellendrzésnél felkésziiltségiiket, pedagodgiai
kompetenciajukat, hivatasszeretetiiket bizonyitsdk, hiszen az egész intézményrol

alkotott kép az egyes pedagogusok és a vezetés Osszteljesitményét mutatja.

7.3. Taniigy igazgatasi feladatok
Figyelemmel kell kisérni a torvények, rendeletek modositasabol eredd, az dvodai
nevelést érintd valtozdsokat, hogy eleget tegyiink intézménylink torvényes
miikodésének.
Dokumentumok toérvényi véltozasokhoz torténd igazitasa.
Munka idObeosztasok atszervezése.
Tantigyi nyilvantartasi rendszer (KIR) feltoltése, karbantartasa.
Statisztikai jelentés, teljes dokumentacio elkészitése.
Tankdtelessé valo gyerekek vizsgalatanak igénylése.

Részvétel a szaktanacsadasi rendszerben.

7.4.Szakmai, pedagodgiai feladatok

Pedagogiai programunk hatékony mikodtetése érdekében belsé tovabbképzések
szervezése, kiilsO hospitalasi, szakmai egyiittmiikodési lehetéség keresése, szakmai
napok szervezése, és részvétel ezeken a rendezvényeken.

Tanfeliigyeletre, és mindsitésre torténd felkésziilés keretében egymas foglalkozasainak
latogatasa (félévente mindenkinél), hospitalasi napld készitése, fejlesztési javaslatok
megfogalmazasa.

Ebben az évben egy minden 5. életévet betdltd gyermeket érintd tehetség program
bevezetése a zenei nevelés, és a vizudlis nevelés teriiletén. Az el6z6 tanévben, tehetség
programban résztvevo gyerekek fejlesztésének tovabbvitele.

A nagycsoportban a néptanc mint tevékenység minden masodik énekfoglakozason
jelenjen meg, képzett kollégand segitségével

Intézményi Onértékelési rendszer milkodtetése, a még hatralévd pedagdgus

onértékelésének elkészitése.
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Felkésziilés a pedagogiai életpalya modell elvarasaira, szakmai anyagok
tanulmanyozasa, eléadasokon vald részvétel.

A bevezetett mérési eszkdzok bevaldsanak vizsgalata, a sziikséges moddositasok
elvégzése.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek ¢€s modszerek
alkalmazasa.

A helyi nevelési tervben megfogalmazott célok megvaldsitisa, a kolcsonds
tapasztalatatadas €s segitségnytjtas erdsitése.

Erositeni kell az adminisztrativ fegyelmet, pontossagot minden teriileten, kiilonos
tekintettel a gyermekekrdl vezetett, és az Onértékeléssel dokumentumok esetében.
(dokumentacios hataridd, a feladat adastol szamitott 6todik munkanap!)

A feleldsi rendszer miikddtetése, a feleldsi fegyelem erdsitése (a feleldsség azt jelenti,
hogy az adott teriileten a munkaért, a feladatok tervezéséért, ellendrzéséért és
megvalositasaért onalld6 munkaszervezéssel az adott dolgozd a felelds. A feladat
részben eseti, részben folyamatos megbizasok, melyek nagysagrendjénél az egyenld
banasmod és terhelés, illetve az dnkéntesség elvét tartjuk szem eldtt).

Egymas munkdjanak, erdfeszitéseinek jobb megismerése, egyéni elfogadasa, és a
tolerancia novelése.

Havi rendszerességgel mozgésnap szervezése, a gyermekhét mozgasnapjat mintdul
véve, lehetdség szerint az udvaron. Tanchaz foglakozas tartdsa mozgasnapon.

Sziilg altal kezdeményezett egészségnap tovabbvitele, a védond bevonasaval

Csaladi nap helyett az elmult tanév gyereknapjanak tovabbvitele

7.5. Tényleges nevelési feladatok
7.5.1.Tanév kiemelt nevelési feladatai:

* A gyermekek edzettségének, fizikai alloképességének novelése.

» Az erkolcsi nevelés tovabbvitele, kiilonos tekintettel a tarsas érintkezés sordn
haszndlt hangnemre, hangerére, mind a felnéttek, mind a tarsak
vonatkozdasdaban. Tiirelemre, egymds elfogaddsdra nevelés.

* Hagyomanydpoldas, hazaszeretetre nevelés.

* A szabad jaték fontossdaga, és a jatékban rejlé tanulasi lehetoségek
kiaknazdsa.

» Egészséges életmodra nevelés / mozgas, étkezés, egészségvédelem/
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71.5.2. Az ovodai csoportok életét az alabbi szempontok alapjan szervezziik:

» ajaték elsddleges szerepe,

» deris, nyugodt 1égkor biztositasa,

» valtozatos tevékenységek, élmények biztositasa Ovodan beliil és kiviil,

* tehetséggondozas,

* megbizhatd szokés- és szabalyrendszer, egyeztetett napirend,

* sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése,

» az iskolaba késziilé gyermekek integralasa, fejlesztése egyéni lehetdségeik és

képességeik figyelembe vételével a Nevelési Tanacsadd és Szakértdi Bizottsag

véleménye alapjan,

* jo kapcsolat intézményen beliil (hdzi bemutatok, megbeszélések),

» kapcsolat alakitdsa mas 6vodakkal (k6zos szakmai tevékenységek, bemutatok

szervezeése)

» alapvetd pedagogiai elv az egyéni fejlettséghez igazodd differencialt fejlesztés,

melyhez a keretet a kiscsoportos és egyéni foglalkozasok biztositjak.

8. Tovabbképzések

Ovondinkre jellemz6 az optimizmus, a gyermekszeretet, az innovacios készség, valamint az

ovodakép kozos értékeinek megdrzése. Iranyukba elvaras, hogy legyen igényiik a folyamatos

onképzesre, érdeklddjenek az dvodai nevelést €rintd szakmai innovaciok, (1j modszerek, jO

gyakorlatok irdnt, és ezeket legyenek képesek beépiteni mindennapi munkajukba. Mindezért

6vondink rendszeresen vesznek részt érdeklddésiiknek, valamint a helyi program altal

megkivant tovabbképzési formakon, amely ismereteket napi munkajukban felhasznalnak.

Ezek a tovabbképzések lehetdve teszik a modszertani megljulasra vald képességiik

fejlesztését. A nevelési célok és feladatok tekintetében 6vondink és gondozondink egységes

allaspontot képviselnek.

Név Tovabbképzés

szakasza

Elvégzett képzés

Hutvéagner Istvanné | 2015.09.01.-
2022.08.31.

+ Kozoktatasi vezetd szakvizsga 360
ora
* Tehetséggondozas az 6vodaban 7

ora
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,.Kéz a kézben ,,Szakmai
konferencia 5 6ra

Onalléan hasznalom az
informatikai eszk6zomet IKER 2
35 ora

HIgy tedd ra” 56ra
Intézményvezetok felkészitése az

intézményi onértékeléshez 10 ora

Tomozi Zsuzsanna | 2012.09.01.- Felkésziilés a
2019.08.31. pedagdgusmindsitésre 5 ora

Tehetséggondozas az dvodaban 7
ora
Alapkészségek fejlodésének
tamogatasa 15 ora
.,Kéz a kézben ,szakmai
konferencia 5 ora
Jgy tedd rd” népi jatékok,
néptanc modszertan 30 6ra
Agressziokezelés, és medidcid a
koznevelési intézményekben 30
ora
Felkésziilés az onértékelésre 10
ora
Onélléan hasznalom az
informatikai eszk6zomet IKER 2
35 6ra
Unnepek a néphagyomanyban 30
ora
,,fgy tedd rd” 5 6ra

Drexler Istvanné 2017.09.01.-

2024.08.31
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Kovéacs Robertné 2012.09.01.- » Felkésziilés a pedagbgus

2019.08.31 mindsitésre 5 ora

* Tehetséggondozas az 6vodaban 7
ora

* Vizualis nevelés 60 ora

* Jobb agyféltekés rajzolés
(internetes képzés)

o _Kéz a kézben ,,Szakmai
konferencia 5 6ra

+  Onalléan hasznalom az

informatikai eszkdozomet IKER 2

35 oOra
Ldrincz Magdolna 2017.09.01- e Népi jatek, néptanc  alapu
2024.08.31. mozgasfejlesztés, és

tehetséggondozas 60 ora
e A jatékok, tancok, népszokasok

szerepe a mindennapi pedagogiai

gyakorlatban 60 6ra

9. Ertekezletek rendje

Ertekezlet Téma e Idépont * Felelo

S

* Az elmault tanév
* Tanév nyito-zaré munkajanak e 2018.08.31 | Hutvagner
értékelése, majd
neveldtestiileti lezarasa. .
*  Beszamol6 a nyari
értekezlet munkakrol.

« 2018/2019-tanév
megnyitasa, a
kovetkezo tanév
munkatervének
megvitatasa.

*  Gyermekvédelmi

Istvanné

Drexler
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munkaterv bemutatasa,

az elmult tanév
tapasztalatainak
ismertetése.
Fejlesztopedagdgus és
a logopédus
beszamoloja az elmult
tanév munkajarol.
Beszamol6 az 6voda
SZMK munkéjarol,
elképzelések vazolasa.

Istvanné

Hné T Zs

Miklos
Kitti

Ovodainevelés
Orszagos
Alapprogram

Alapprogramban
tortént valtozasok
ismertetése a
nevel6testiilettel, és
ennek atvezetése a
Helyi Pedagbgiai
Programba.

2018.10.

D-né,

A tanfeliigyelet
eredményei

A tanfeliigyeleti
ellenérzés
megallapitasainak
ismertetése az
alkalmazotti
kozoséggel, a
sziikséges korrekciok
megallapitasa, és a
feladatok kiosztasa

2019.01.

K-né

. Nevelési év
kiemelt
feladatainak
eredményei

Megallapitasok,
eredmények a
gyermekek
edzettségének,
alloképességének
novelése érdekében
végzett munkankrol.

Erkolcesi nevelés

Szabad jaték
fontossaga

Eredményeink a
hagyomdanydpolas,

2019.04.

Tomozi Zs

Lorincz
Magdolna
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hazaszeretetre nevelés
terén

értekezlet

Evzaréo munkatarsi

A tanév eddigi
eredményeinek
0sszegzese, a
felmertiil6 problémak
megbeszélése

Nyari munka
egyeztetése

Kovetkez6 tanév
nevelési feladatainak
meghatdrozasa

2019.06. Hutvagner

Istvanné

10. Eseménytery

Szeptember

Els6 osztalyt kezdo
atkisérése az iskolai évnyitora H-né
KIR aktualizdlasa K-né

6vodasok iinnepélyes

Tanévnyitd nevelési
véglegesitése H-né

értekezlet, munkaterv

Mozgas nap szervezése D-né, LM

Csoportonként sziil6i értekezletek

Bérletes eldadasok szervezése T Zs(bab, Palinta)
D-né (szinhaz)

o

10.

Bejarat rendezése V-né

Logopédiai, fejleszté, mozgas fejlesztd, és SNI
foglalkozasok kezdése (szept. 15.) T Zs, FT, D-
né

Egészségnap

Parkositas, feljar6 térkdvezése, tarsadalmi munka
szervezése.

Az oOvodai életet bemutatd kiadvany készitésének
elkezdése. TZs

Oktober

=4

Miisor az Id6sek napja alkalméabol TZs, V-né

Oszkoszonto sétak, kirandulasok

Csoportonként az  Allatok  vildgnapjanak
megiinneplése D-né

Bérletes eldadas / Holle anyo/

Tehetség program inditisa (Okt.1) K-né, T Zs

Néptanc foglalkozasok inditasa LM
Mozgésfejlesztés inditasa D-né

N o gk W IME

Budavari Muvelodési Haz bab eloadasa
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November

Oszi hangverseny / Hangfestd iskola / H-né

Ovodai SZMK bal

Tok fesztival

Ovi-galéria K-né

Intézmény szintli alkalmi fényképezés D-né

Adventi gyertyagyujtas L M

Nyilt napok szervezése TZs, V-né

Palinta el6adasa

©0 NSO W=

Iskola érettségi vizsgalatok kezdeményezése
H-né

December

§ ol ok

Mikulas latogatasa az intézményben T
Zs

!

Karacsonyi miisor az Idések Otthonéban
K-né, LM

Ovoda szintli kozos — Karacsonyi
iinnepség TZs, V-né

Részvétel a kozségi kardcsonyi linnepen
K-né, LM

Bérletes eldadés / Holle anyd/

Fogad6 6rdk minden 6vond

Télkoszontd sétak

Palinta el6adas

Nagycsoportosok uszasoktatasanak
szervezése TZs, V-né

Februar

Farsangi mulatsadg csoportonként

Bérletes eldadés / Holle anyd/

Marcius

Kisze babégetés TZs, V-né

Marcius 15. alkalmébol megemlékezés
csoportonként K-né, LM

Palinta el6adas
Ko6zségi nonap felelds TZs

Husvéti iinneplés D-né

Sziiloértekezlet szervezése (6vodai
szakvélemény kiosztasa)

A volt nagycsoportos 6vondk részt vesznek
az iskolaban szervezett nyilt napon az elsd
osztalyban. D-né, H-né

Mesemondo délutan D-né

Tavaszkoszonto sétak
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3. Nyitott kapuk H-né
4, Ovodai beiratkozasok, csoport
elosztasok H-né
5. Nyilt nap k6zéps6é K-né, LM
6. Tavaszi Ovi-galéria K-né
7. Kalap Jakab
D-né
8. Nagycsoportosok uszasoktatdsa TZs, V-né
Mjijus
. : 1. Egészség nap ISZMK/
‘ , 3. Holle any6
o —NEEeD - 4. Nagycsoportosokkal latogatas az
e, o iskolaban TZs, V-né
/ -% 5. Ovodai évzarok a tornateremben /
' = < 6vonék/
6. Csoportkirandulasok /6von6k/
7. Ovodai ,,tablok” elkészitése V-né
Junius
1. Ugri Park
- "y 2. Gyermek hét (hagyomanyos
) gyermeknap, szinhdz, Ugri Park, aszfalt
l o rajz, sport nap, tanchaz évoda udvaron)
\‘h/ H-né
— . 3. Ovodai kirandulés H-né
4, Tanévzaro értekezlet
5. CsoportOsszevonds nyari iizemelésre
6. Fogadodorak szervezése
7. Sziiléértekezlet tartasa a
Kiscsoportosoknak
Julius- Augusztus
1. Takaritasi sziinet
2.

—. D,‘ ‘
wé[
D SC oL

Uj gyerekek fogadasa

11. Szakmai munkat segitok és szolgaltatasok

Logopédiai ellatas:

Heti: 4 ora

Id6pont: csiitortok 8-12 éra
Felelds:
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Gyogypedagogiai ellatas:
Heti: 2 6raban

Id6pont: kedd 12-13.30 6ra
Felelés: Baumgartner Etelka

Fejlesztopedagoégiai ellatas:
Heti:1 ora

Id6pont: szerda 9-10 6ra
Felelds: Fejes Timea

Tehetség mithely /zenei, vizualis/:
Heti:1-1 6raban

Zenei: hétf6 15-16 ora

Felel6s: Tomozi Zsuzsanna

Vizualis: Minden masodik csuitortok 12.30-14.306ra
Felelds: Kovacs Robertné

Mozgasfejlesztés:

Heti: 1 6raban

Id6épont: Minden masodik kedd 8.45-9.45 6ra
Felelds: Drexler Istvanné

Hagyomanyapolas, néptanc:
Heti 1 6raban

Iddpont: Csiitortok 9.30-10.30 o6ra
Felelds: Lérincz Magdolna

Egyéb, sziiléi igények alapjan szervezett szolgaltatasok

Hittan: Heti 1 6ra
Id6épont: szerda 14.45.- 15.15. 6ra
FelelOs: Benke Zoltanné

12. Latogatasi és ellenorzési terv
Végzi: Hutvagner Istvanné intézményvezeto.
12.1. Célja:
* Az ellenérzési tervben leirtakon kiviil csoportldtogatas, az 6vondk, pedagogiai
asszisztens, gondozondk mindennapi munkajanak ellendrzése.

* Az dvodapedagogus szakmai munkajanak segitése.

12.2.A4z ellendrzés és értékelés alapelvei az alabbiak:

» Az értékelés tertiletei lefedik a mitkdés valamennyi teriiletét
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* Kiemelt hangsulyt helyeziink a szabalyozé dokumentumainkban foglaltak betartasara

e A szakmai

munka értékelésének alapjai

az intézményi

gyakorlat

szerinti

onértékelési/teljesitményértékelési rendszer, a kiilsé szakmai ellenérzés ¢€s értékelés

valamint a Pedagogus életpalya modellhez kapcsoldodod nyilvanos szempontok

Ellenorzés-értékelés Erintettek Idépont | Felelés Megjegyzés
teriiletei
Felvételi és mulasztasi | 6vodapedagog | folyama | 6vodavezetd
naplo usok tos
Statisztikai adatok | 6vodapedagdg | 10.01. (6nellendrzés)
nyilvantartasa usok sziikség
szerint
KIR- adatbazis | 6vodavezetd sziikség | (Onellendrzés)
naprakészsége vezetd h. szerint
Torzskonyv 6vodavezetd 10.01. (6nellendrzés)
Felvételi, eléjegyzési | 6vodavezetd Lezaras | 6vodavezetd
naplé 08.31.
Nyitas
09.01.
Ovodai szakvélemény | Tomozi 03.20. ovodavezetd
Zsuzsanna
Tovabbképzési terv 6vodapedagog | 03.15. Kovacs
usok Robertné
Pedagdgiai program 6vodapedagog ovodavezetd
SZMSZ és Mellékletei | usok
Hazirend
Onértékelési szabalyzat feladat
ovoda elos_ztés
, szerint
pedagbgusok ovodapedag6
gusok
Munka ¢és tlizvédelmi | megbizott
szabalyzat
Személyi anyagok 6vodavezetd ovodavezetd
Egészségiigyi konyvek | ovoda folyama | 6vodavezetd
dolgozoi tos helyettes
Munkakori leirasok minden 09.01. 6vodavezetd
dolgozé
Onértékelés zaro | értékelt 05.31. ovodavezetd
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dokumentuma munkatarsak
Tervezési és értékelési | 6vodapedagodg | oktdber, | 6vodavezetd Ovoda
dokumentumok usok majus pedagoguso
Kk
A gyermekek | 6voda Latogata | 6vodavezetd Feladatelosz
edzettségének, fizikai | pedagogusok | si  terv tds  szerint
alloképességének szerint részt
novelése. vesznek:
Erkolcsi nevelés. Ovoda
Hagyoméanyépolas, pedagoguso
hazaszeretetre nevelés Kk
Tehetség mithelyek 6voda Latogata | 6vodavezetd Feladatelosz
pedagogusok | si terv tds  szerint
szerint részt
vesznek:
Ovoda
pedagoguso
Kk
Pedagogus onértékelés | Lorinczova februar | ovodavezetd Onértékelés
Magdaléna i csoport
Pedagogiaiasszisztens | Yoznekné Mazi | marcius | gyodavezetd minden
mindsitése Beata pedagbgus
Nevelési gyakorlat: 6vodapedagdg | Latogata | ovodavezetd Feladatelosz
+  szililoi usok si terv | szakértd tas  szerint
értekezletek szerint | bevonasa részt
* beszoktatés vesznek:
+ foglalkozasveze 6voda
tés pedagdguso
* tervezés k
értekelés
» erkolcsi nevelés
+ fizikai
alloképeseég,
edzettség
novelése
* hagyomanyapol
as, népszokasok
* hazaszeretetre
nevelés
e jatek fontossaga
az 6vodai
¢letben
Neveldmunkat  segitd | neveldmunkat | Latogatd | 6vodavezetd
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alkalmazottak munkaja | segitd Si helyettes

alkalmazottak | iitemter
v szerint

12.3. Ellendrzési szempontok

Az ellenérzés soran alapvetd szempontok a tevékenységekben rejlé muveltségtartalmak,

nevelési feladatok megfogalmazasa, illetve a pedagdgiai program megvaldsitasa a csoportban.

12.3.1.Tovabbi szempontok az 6vondk ellendrzésekor:

12.3.2.

Az 6vond targyi tudasa, személyisége, attitiidje.

A szervezési-, elokészitési feladatok szinvonala.

Differencialt-e az adott tevékenységben.

Hangneme, beszédstilusa.

Eszk6zok, modszerek megvalasztasa.

A hely ¢és az 1d0 kivalasztasa az adott tevékenységben.

A csoport szokas- €s szabalyrendszerét kovetkezetesen szamon kéri-e az 6vono.
Az 1j gyermekeket hogyan sikeriil a csoportba atsegiteni az esetleges felmeriild
nehézségesen, milyen viszonyt sikeriilt kialakitaniuk.

Kapcsolat a csoportos dajkaval.

A NOKS kollégak munkéjanak ellenérzési szempontjai:

Egyiittmiikddés az 6vondkkel, kollégakkal.

Kapcsolat, hangnem, beszédstilus a gyermekekkel.

Tisztasag a csoportszobaban ¢és a kiszolgald helyiségekben.

A nevel6 munka segitése.

Gondozasi feladatok.

Sajat csoporton kiviili egyéb tevékenység mindsége (helyettesités esetén).

12.4. Latogatisi terv:

Szeptember Kisvakond,
Katica, e Csoport dokumentaciok megnyitasa H-né
M¢hecske
November M¢éhecske * Nyilt napok szervezése, sziilok folyamatos
tajékoztatasanak megszervezése. H-né
Katica » Beszoktatas tapasztalatai, szabalyalakitas
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TZs
Dajkdk munkdjanak megfigyelése, egyiitt
mikodés alakitasa. K-né
Januar *  Mc¢hecske Beiskolazassal kapcsolatos teendok
ellendrzése, iskola késziiltség vizsgalata. H-né
Marcius- » Kisvakond, Az egészséges életmodra nevelés megjelenése
Aprilis M¢éhecske, a csoportokban, a gyerekek edzettségének
Katica novelése.
A jaték fontossaga, a jatékban rejld tanulasi
lehetdségek kihasznalasa
Az  erkdlesi nevelés eredményei, az
illemszabalyok, és az udvarias kommunikacio
terén. TZs, D-né, LM, K-né, H-né
Dajkéak munkajanak ellendrzése K-né
Majus » Kisvakond, Egyéni fejlodés mérdk vezetése H-né
M¢éhecske,
Katica

13. Kapcsolataink

13.1. Bakonyszentliszl6- Feny6f6-Bakonygyirét- Romand Onkormanyzatai

Intézményiink fenntartéi, feladata a miikodésiink anyagi fedezetének biztositasa.

A folyo tigyekben egymas kolcsonds informalasa mindkét fél feleldssége.

13.2. Sziilok:

A napi kapcsolattartason til a kdvetkezd alkalmakkor van modunk a sziilokkel talalkozni:

« Ovodai beiratkozas

» Csaladlatogatas (igény szerint, illetve szlikség esetén a jelzérendszer tagjaival)

» Beszoktatas

o Sziil6i értekezletek, évi 2 alkalommal

» (Csaladi nap

* Nyilt napok szervezése
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* Fogadoorak /évente 2 alkalom/
+ Kiilon idépont egyeztetéssel a mindennapokba is barmikor betekinthetnek
* Anyak napja
«  Evzard
13.3. Altalanos iskola
Szeptember:
» Nagycsoportosokat a volt 6v6 néni atkiséri az iskolaba,
November:
Bemutato6 foglalkozas a nagycsoportban
Marcius:
« Osszevont sziildi értekezlet a tankoteleseknek a leendé elsé osztilyos tanitd nénik
részvételével.
Mijus:
» Nagycsoportosok, és volt 6vonéni latogatasa az iskolaban.
» Iskolai beiratkozas utan a tanité nénik ismerkedése leendd didkjaikkal.
» Kozos gyermeknap
*  Koz0s egészségnap
Junius:
o Ko6z0s pedagdgusnap
13.4.Csaladvédelmi megbizott
* A gyermekvédelmi munka segitése érdekében rendszeres megbeszélések,
» Sziikség esetén jelzélap kiildése, segitségkérés a HHH-s csalddok tigyeinek
intézésében,
» Iddések Otthonaval kapcsolat.
Az 6voda egyéb kapcsolatai
+ Egészségiigyi Kozpont (védondi, gyermekorvosi vizsgalat, alkalmazotti egészségiligyi

feliilvizsgalat).

e Felelos tabla

¢ Teriilet e Tartalom, feladat e Felelds
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e Ovodavezetd

Minden vezetoi
feladat, szakmai,
adminisztracios

munka

e Hutvagner Istvanné

o Ovodavezet6 helyettes

Dajkai munka
mindsége

Munka és
adminisztracios
fegyelem,
Informacidaramlas
A vezetdi utasitasok
¢s feladatok teljes
kora ellatasa az 6voda
miikddésének
tekintetében.
Szabadsagok
litemezése, vezetése
Konyvtar

Munka, baleset, és
tiizvédelem

KIR

e Kovacs Robertné

Gyermekvédelem

Az intézmény
gyermekvédelmi
munkdjanak
irdnyitasa, tervezése.
Helyi szinten a feladat
teljes kort ellatasa.
Faliujsagon szerepld
elérhetdségek
aktualizalasa.

Kalap Jakab szinhéaz
Holle anyo szinhaz
Fényképész

Mozgas nap
Mesemondd nap

e Drexler Istvanné

Szertar, papirszertar,
eszkozok, babok

Programszervezés

Lapterjesztés

Beszerzési javaslatok,
eszkozok rendje,
ellenorzés, takaritas
szervezese

Igények felmérése
Palinta el6adasok
szervezése
Ujsagigények
felmérése,
megrendelése, a vele
kapcsolatos anyagi
feladatok elvégzése

Tomozi Zsuzsanna
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« ,,0viUjsag
szerkesztése”

Hagyomanyépolas,
népszokasok, tanchaz

e Kirandulas

e Jeles napok 10j
tartalommal torténo
feltoltése

o Uj népszokasok
megismertetése,
bevezetése a
mindennapokba

e Konyvarusitas

o Ténchaz szervzése

Lérincz Magdolna

Arculat * Egységes 6vodai Voznekné Mazi Beata
arculat kialakitasa
» A bejérati faligjsag
rendje, és
aktualizalasa
 Ovodai bejarat
dekoracidja az
évszaknak, illetve az
tinnepnek
megfeleléen
Jeles napok: * Mihaly szept.29, Minden csoportvezetd
* Marton-nov.11. ovonod
+ Katalin nov.25.
*  Andras nov.30.
* Mikulas dec.5.
* Lucadec. 13.
» Karacsony
* Qyertyaszenteld-
02.02.
» Farsang
+ Kisze
* Husvét
Evzard « Ovodai tornateremben | Minden 6vodai dolgozo
Marcius 15 megtartott 0sszevont Kovacsné, Lérinc M

ovodai iinnep

Kirandulés az 6voda
minden gyereke €s
dolgozoja részvételével.

* A programmal
kapcsolatos minden
feladat elvégzése.

e Utazasi lehetdseég
megteremtése.

Hutvagner Istvanné

Nagycsoportosok o Koz0s linneplés Tomozi Zsuzsanna,
blcsuztatdsa Voznekné

Kozségi rendezvények

Idések Napja Oktober M¢éhecske csoport
Falu karacsony December Kisvakondcsoport
NoOnap Marcius Enekszakkor
Falunap Junius Néptanc
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Mellékletek

*  Gyermekvédelmi munkaterv
*  S%iildi Munka Kozosség munkaterve

o Onértékelési terv 2018-2019
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